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Die Multiplikator:innen der AG ,,Bestandsaufnahme” haben
Woran hat die AG gearbeitet? sich zum Ziel gesetzt alle Angebote zum Themenbereich
Anti-Diskriminierung und Diversitat im schulischen und
bildungspolitischen Kontext in Schleswig-Holstein zu sichten,
zu kategorisieren und 6ffentlich verfligbar zu machen.

Dabei ist eine groRe Sammlung an Institutionen und
Ansprechpersonen von aulRerschulischen Akteur:innen,
Hochschulen, Landesinstituten,

Vereinen und Verbanden in
Schleswig-Holstein zusammengekommen,
die jederzeit auch erweitert werden kann.

Mitglieder der AG:

Christiane HGttmann und Dr.in lvana Bitto
Institut fiir Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-
Holstein (IQSH)

Anna Totter und Vivian Scheibe
Arbeit und Leben Schleswig-Holstein e.V.

Medi Kuhlemann
Aktion Kinder- und Jugendschutz e.V. Schleswig-Holstein

Bildungserfolg hangt in Deutschland in hohem MaRe von der sozialen
Herkunft der Lernenden ab. Schulen stehen vor der Herausforderung,
ein Umfeld fur Schiiler:innen zu gestalten, in dem ein gemeinsames,
wertschatzendes Lernen alltdglich ist — unabhangig von Herkunft,
Lebenssituation und Identitat.

Das Projekt Vielfalt entfalten

Mit dem Projekt ,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke Schulen”
hat die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) die Etablierung
einer diversitatssensiblen Schulentwicklung in vier Bundeslandern von
2019-2023 gefordert. Mit dem Ziel, das Bewusstsein fiir Diversitdt und
Diskriminierung im Schulalltag zu scharfen und damit Schule
vorurteilsbewusster und chancengerechter zu gestalten.

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit mit
Multiplikator:innen in Schleswig-Holstein sind dabei vielfaltige
Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den hier aufgefiihrten
Praxisbeispielen ndaher erlautert werden.

Ansprechperson fiir das Fachportal

Dr.in Ivana Bitto
ivana.bitto@iqsh.de

deutsche kinder-
und jugendstiftung

STIFTUNG IQ.SH &¥  SH&R¥
M E RCATO R Institut fur Qualititsentwicklung Schleswig-Holstein
an Schulen Schleswig-Helstein Ministerium fir Allgemeine und
Berufliche Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Kultur
,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefordert von der Stiftung Mercator, in

Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium fir Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes
Schleswig-Holstein und dem Institut fur Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.
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Die Multiplikator:innen AG , Diversitatsbox“ hat sich intensiv mit
Konzepten, Methoden und Herangehensweisen einer

Woran hat die AG gearbeitet? diversitatssensiblen und diskriminierungskritischen Schule

wollen.

auseinandergesetzt. Ausgehend von der bereits bestehenden
Barribox, mit Materialien fur Schiler:innen zur Selbsterfahrung von
Behinderungen und Beeintrachtigungen, wurde tberlegt, welche
Impulse Schulen dariiber hinaus mitgegeben werden kénnen, die
sich umfassend und ganzheitlich mit Diversitat auseinandersetzen

Entstanden ist eine Sammlung von grundlegenden
Reflexionsfragen rund um die Kategorien: Demokratie als
Gesellschaftsform, Umgang mit Machtungleichheit und Differenzen
(de-)konstruieren. Die Fragen kdnnen sowohl im Unterricht als
auch mit Eltern und Sorgeberechtigten oder im Kollegium zum
Einsatz kommen und beziehen sich auf alle Vielfalts-Dimensionen.

Die Fragen sind so gestellt, dass sie

a. zur Selbstreflexion anregen,
b. sich auf Beziehungen zwischen Personen(gruppen), oder
c. auf die Strukturen an Schule beziehen.

Die Kartenbox erhalten Sie Uber das IQSH bei Dr.in lvana Bitto

(Kontakt siehe unten).

Bildungserfolg hangt in Deutschland in hohem Male von der sozialen Herkunft der
Lernenden ab. Schulen stehen vor der Herausforderung, ein Umfeld fiir Schiiler:innen zu
gestalten, in dem ein gemeinsames, wertschatzendes Lernen alltaglich ist — unabhangig
von Herkunft, Lebenssituation und Identitat.

Mit dem Projekt ,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke Schulen” hat die Deutsche
Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) die Etablierung einer diversitdtssensiblen
Schulentwicklung in vier Bundeslandern von 2019-2023 gefordert. Mit dem Ziel, das
Bewusstsein fur Diversitat und Diskriminierung im Schulalltag zu scharfen und damit
Schule vorurteilsbewusster und chancengerechter zu gestalten.

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit mit Multiplikator:innen
in Schleswig-Holstein sind dabei vielfaltige Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den
hier aufgefiihrten Praxisbeispielen ndher erlautert werden.

Das Projekt Vielfalt entfalten

Ansprechperson fiir die Kartenbox

Dr.in Ivana Bitto
ivana.bitto@iqsh.de

deutsche kinder-
und jugendstiftung

STIFTUNG IQ.SH &¥  SH =¥
M E R( ATOR Institut fiir Qualitatsentwicklung Schleswig-Holstein
an Schulen Schleswig-Holstein Ministerium far Allgemeine und

Berufliche Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Kultur

,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefordert von der Stiftung Mercator, in
Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium fiir Aligemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes

Schleswig-Holstein und dem Institut fur Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.


https://barrierefreie-schule-sh.de/barriboxen.html
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Vielfalt eine Stimme geben: Ideenwerkstatten fiir
Partizipation & Selbstwirksamkeit

Woran hat die AG gearbeitet?

Die Multiplikator:innen AG , Der Vielfalt eine Stimme geben”
beschaftigte sich im Projekt ,Vielfalt entfalten — Gemeinsam
fir starke Schulen” mit der Partizipation und
Selbstwirksamkeit von Schiler:innen in der
Schulgemeinschaft. Entstanden ist daraus das Konzept der
,ldeenwerkstatt”, die zum Ziel hat, Schulentwicklung als
einen von allen gemeinsam getragenen und grundlegend
partizipativ gestalteten Prozess zu starken. In der
yldeenwerkstatt” sollen dafiir alle an Schule beteiligte
Personen die Moglichkeit erhalten auf vielfaltige Weise
Projektideen fiir die Schule einzureichen. Eine Steuergruppe
aus pad. Fach- und Lehrkrdften, Schiler:iinnen und
Sorgeberechtigten wahlt daraus demokratisch eine Idee aus,
die in der Schule gemeinschaftlich umgesetzt wird.
Institutionell soll das Konzept an die Schulversammlung
angebunden werden und so auch nachhaltig an Schule
wirken.

Bildungserfolg hangt in Deutschland in hohem Malle von der
sozialen Herkunft der Lernenden ab. Schulen stehen vor der
Herausforderung, ein Umfeld fiir Schiiler:innen zu gestalten, in
dem ein gemeinsames, wertschatzendes Lernen alltaglich ist —
unabhangig von Herkunft, Lebenssituation und Identitat.

Das Projekt ,,Vielfalt entfalten”

Mit dem Projekt ,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke
Schulen” hat die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKIS) die
Etablierung einer diversitatssensiblen Schulentwicklung in vier
Bundeslandern von 2019-2023 geférdert. Mit dem Ziel, das
Bewusstsein fir Diversitat und Diskriminierung im Schulalltag zu
scharfen und damit Schule vorurteilsbewusster und
chancengerechter zu gestalten.

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit
mit Multiplikator:innen in Schleswig-Holstein sind dabei
vielfiltige Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den hier Ansprechperson
aufgefiihrten Praxisbeispielen naher erldutert werden. UIf Kldning

ulf.klaening@igsh.de
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STIFTUNG  IQ.SH &¥  SH&R¥
M E RCATO R Institut fur Qualitatsentwicklung Schleswig-Holstein
an Schulen Schleswig-Holstein Ministerium fir Allgemeine und
Berufliche Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Kultur

,Vielfalt entfalten — Gemeinsam fiir starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefordert von der Stiftung Mercator, in
Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium fiir Aligemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes
Schleswig-Holstein und dem Institut fur Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.
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