
„Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefördert von der Stiftung Mercator, in 

Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium für Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes 

Schleswig-Holstein und dem Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.  

 

Die Multiplikator:innen der AG „Bestandsaufnahme“ haben 

sich zum Ziel gesetzt alle Angebote zum Themenbereich 

Anti-Diskriminierung und Diversität im schulischen und 

bildungspolitischen Kontext in Schleswig-Holstein zu sichten, 

zu kategorisieren und öffentlich verfügbar zu machen.  

Dabei ist eine große Sammlung an Institutionen und 

Ansprechpersonen von außerschulischen Akteur:innen,  

Hochschulen, Landesinstituten,  

Vereinen und Verbänden in  

Schleswig-Holstein zusammengekommen,  

die jederzeit auch erweitert werden kann. 

 

Woran hat die AG gearbeitet?  

Das Projekt Vielfalt entfalten 

Bildungserfolg hängt in Deutschland in hohem Maße von der sozialen 

Herkunft der Lernenden ab. Schulen stehen vor der Herausforderung, 

ein Umfeld für Schüler:innen zu gestalten, in dem ein gemeinsames, 

wertschätzendes Lernen alltäglich ist – unabhängig von Herkunft, 

Lebenssituation und Identität.  

  

Mit dem Projekt „Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke Schulen“ 
hat die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) die Etablierung 

einer diversitätssensiblen Schulentwicklung in vier Bundesländern von 

2019-2023 gefördert. Mit dem Ziel, das Bewusstsein für Diversität und 

Diskriminierung im Schulalltag zu schärfen und damit Schule 

vorurteilsbewusster und chancengerechter zu gestalten. 

 

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit mit 

Multiplikator:innen in Schleswig-Holstein sind dabei vielfältige 

Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den hier aufgeführten 

Praxisbeispielen näher erläutert werden.  
Ansprechperson für das Fachportal 

 

Dr.in Ivana Bitto 

ivana.bitto@iqsh.de 

 

 

Mitglieder der AG: 

Christiane Hüttmann und Dr.in Ivana Bitto 

Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen Schleswig-

Holstein (IQSH) 

Anna Tötter und Vivian Scheibe 

Arbeit und Leben Schleswig-Holstein e.V.  

Medi Kuhlemann 

Aktion Kinder- und Jugendschutz e.V. Schleswig-Holstein 

 



„Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefördert von der Stiftung Mercator, in 

Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium für Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes 

Schleswig-Holstein und dem Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.  

 

Die Multiplikator:innen AG „Diversitätsbox“ hat sich intensiv mit 
Konzepten, Methoden und Herangehensweisen einer 

diversitätssensiblen und diskriminierungskritischen Schule 

auseinandergesetzt. Ausgehend von der bereits bestehenden 

Barribox, mit Materialien für Schüler:innen zur Selbsterfahrung von 

Behinderungen und Beeinträchtigungen, wurde überlegt, welche 

Impulse Schulen darüber hinaus mitgegeben werden können, die 

sich umfassend und ganzheitlich mit Diversität auseinandersetzen 

wollen. 

Entstanden ist eine Sammlung von grundlegenden 

Reflexionsfragen rund um die Kategorien: Demokratie als 

Gesellschaftsform, Umgang mit Machtungleichheit und Differenzen 

(de-)konstruieren. Die Fragen können sowohl im Unterricht als 

auch mit Eltern und Sorgeberechtigten oder im Kollegium zum 

Einsatz kommen und beziehen sich auf alle Vielfalts-Dimensionen. 

Die Fragen sind so gestellt, dass sie  

a. zur Selbstreflexion anregen, 

b. sich auf Beziehungen zwischen Personen(gruppen), oder  

c. auf die Strukturen an Schule beziehen. 

 

Die Kartenbox erhalten Sie über das IQSH bei Dr.in Ivana Bitto 

(Kontakt siehe unten). 

Woran hat die AG gearbeitet? 

Das Projekt Vielfalt entfalten 

Bildungserfolg hängt in Deutschland in hohem Maße von der sozialen Herkunft der 

Lernenden ab. Schulen stehen vor der Herausforderung, ein Umfeld für Schüler:innen zu 

gestalten, in dem ein gemeinsames, wertschätzendes Lernen alltäglich ist – unabhängig 

von Herkunft, Lebenssituation und Identität.  

  

Mit dem Projekt „Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke Schulen“ hat die Deutsche 
Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) die Etablierung einer diversitätssensiblen 

Schulentwicklung in vier Bundesländern von 2019-2023 gefördert. Mit dem Ziel, das 

Bewusstsein für Diversität und Diskriminierung im Schulalltag zu schärfen und damit 

Schule vorurteilsbewusster und chancengerechter zu gestalten. 

 

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit mit Multiplikator:innen 

in Schleswig-Holstein sind dabei vielfältige Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den 

hier aufgeführten Praxisbeispielen näher erläutert werden.  

Ansprechperson für die Kartenbox 

 

Dr.in Ivana Bitto 

ivana.bitto@iqsh.de 

https://barrierefreie-schule-sh.de/barriboxen.html


„Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke Schulen“ ist ein Projekt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und wird gefördert von der Stiftung Mercator, in 

Schleswig-Holstein entwickelt und umgesetzt mit dem Ministerium für Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes 

Schleswig-Holstein und dem Institut für Qualitätsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein.  

 

Vielfalt eine Stimme geben: Ideenwerkstätten für 

Partizipation & Selbstwirksamkeit 

Die Multiplikator:innen AG „Der Vielfalt eine Stimme geben“ 
beschäftigte sich im Projekt „Vielfalt entfalten – Gemeinsam 

für starke Schulen“ mit der Partizipation und 
Selbstwirksamkeit von Schüler:innen in der 

Schulgemeinschaft. Entstanden ist daraus das Konzept der 

„Ideenwerkstatt“, die zum Ziel hat, Schulentwicklung als 
einen von allen gemeinsam getragenen und grundlegend 

partizipativ gestalteten Prozess zu stärken. In der 

„Ideenwerkstatt“ sollen dafür alle an Schule beteiligte 
Personen die Möglichkeit erhalten auf vielfältige Weise 

Projektideen für die Schule einzureichen. Eine Steuergruppe 

aus päd. Fach- und Lehrkräften, Schüler:innen und 

Sorgeberechtigten wählt daraus demokratisch eine Idee aus, 

die in der Schule gemeinschaftlich umgesetzt wird. 

Institutionell soll das Konzept an die Schulversammlung 

angebunden werden und so auch nachhaltig an Schule 

wirken. 

Woran hat die AG gearbeitet? 

Das Projekt „Vielfalt entfalten“ 

Bildungserfolg hängt in Deutschland in hohem Maße von der 

sozialen Herkunft der Lernenden ab. Schulen stehen vor der 

Herausforderung, ein Umfeld für Schüler:innen zu gestalten, in 

dem ein gemeinsames, wertschätzendes Lernen alltäglich ist – 

unabhängig von Herkunft, Lebenssituation und Identität.  

  

Mit dem Projekt „Vielfalt entfalten – Gemeinsam für starke 

Schulen“ hat die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) die 

Etablierung einer diversitätssensiblen Schulentwicklung in vier 

Bundesländern von 2019-2023 gefördert. Mit dem Ziel, das 

Bewusstsein für Diversität und Diskriminierung im Schulalltag zu 

schärfen und damit Schule vorurteilsbewusster und 

chancengerechter zu gestalten. 

 

In den teilnehmenden Projektschulen und der Zusammenarbeit 

mit Multiplikator:innen in Schleswig-Holstein sind dabei 

vielfältige Entwicklungsvorhaben entstanden, die in den hier 

aufgeführten Praxisbeispielen näher erläutert werden.  

 

Ansprechperson  

Ulf Kläning 

ulf.klaening@iqsh.de  

 

mailto:ulf.klaening@iqsh.de

