Checkliste fur Flihrungskrafte zur Statuserhebung 2023

— Aufgaben vor der Statuserhebung —
Teilnahme an der 1. Schulung
Information der Mitarbeitenden und Motivierung zur Teilnahme
Klarung des Folgeprozesses (s.u.)

Teilnahme an der Statuserhebung (selbstverstandlich freiwillig)

— Aufgaben nach der Statuserhebung -
Teilnahme an der 2. Schulung
Vertraut machen mit den Ergebnissen und ihrer Interpretation
Vertraut machen mit den Produkten (Berichte, Foliensatze)

Begleitung des Folgeprozesses

Handlungsbedarfe prazisieren und priorisieren

Geeignete MaBBnahmen ableiten

MafBnahmen planen und umsetzen

MaRnahmen weiterentwickeln




